Palyazati felhivas

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot ir ki Lajosmizse Véaros Miivelédési
Héza és Konyvtara Intézményvezeto /igazgaté/ beosztasanak betoltésére.

A munkaltaté megnevezése: Lajosmizse Varos Onkormanyzata

6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

A munkaviszony idétartama: Az intézményvezetdi /igazgaté/ munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl
sz010 2012. évi 1. torvény szerinti munkaviszony hatarozott iddre, 5 évre szol.

A munkaviszony kezd6 napja: 2026. jinius 23.
A munkaviszony megsziinésének idépontja: 2031. janius 22.

Az intézményvezetdre a munka torvénykonyveérdl szoldo 2012. évi 1. torvény vezetd munkavallalokra
vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

Betoltend6 munkakor megnevezése: Intézményvezetd (igazgato)

A foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd

Munkahely megnevezése: Lajosmizse Varos Miivelddési Haza és Konyvtara

Munkavégzés helye: 6050 Lajosmizse, Szabadsag tér 12. mint székhely és 6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.
sz. alatti telephely.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok: Az intézmény alapitdé okiratdban meghatarozott feladatok
ellatasanak szervezése. A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl
szolo 1997. évi CXL. torvényben foglalt konyvtari €s kozmivelddési feladatok ellatasa. A varos
kozmiivelddési tevékenységének, a helyi ilinnepségek lebonyolitasanak, a helyi klubok, onszervezédd
kozosségek tevékenységének koordindlasa. Helyi, térségi kidllitdsok megszervezése, kulturalis versenyek
szervezése, lebonyolitdsa. Rendezvények lebonyolitdsdhoz palydzatok elkészitése. A Konyvtar
miukodtetésével kapcsolatos feladatok ellatdsa. Felelds az intézmény szakszer(i €s torvényes miitkodéséért,
takarékos és hatékony gazdalkodasaért, a megbizatasa alatt gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézményi
dolgozok felett, dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem
utal mas hataskorébe. Felelds az intézmény gazdalkodasanak rendjéért, az éves koltségvetésének megbizatasa
alatt id0aranyos betartasaért, a koltségvetési bevételek megszerzésének teljesitéséért.

A munkakor betoltésének feltételei:

- cselekvoképesség,

- Dbiintetlen eléélet és nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatdlya alatt,
valamint

- megfelel a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdél, valamint egyes
kulturélis targya rendeletekrdl szo6lo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben eldirt képesitési és
egy¢éb feltételeknek;



- magyar nyelv ismerete;

- A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl,
az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek
modositasarol szolo 39/2020. (X.30.) EMMI rendeletben (tovabbiakban: Rendelet) foglaltaknak
megfelelden a kulturdlis intézmény intézménytipusanak megfeleléen legalabb az egyik
intézménytipus kapcsdn az intézményvezetdre az 1. mellékletben (4., vagy 9., pontjdban
meghatarozott intézménytipus) meghatarozott, kovetelményeknek valo megfelelés;

- allamhaztartasi €s vezetési ismereteket ny;td, legalabb 120 6rds képzés (a tovabbiakban: képzés)
igazolt elvégzése, ennek hidnyaban a vezet6 allasu munkavallaléi munkakor betoltését kovetd két
éven beliil koteles a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltatoi
jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridoben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazolod
okiratot nem mutatja be, a munkakorben nem foglalkoztathatd tovabb. Mentesiil a képzés
elvégzésének kotelezettsége alol, aki jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy
a képzést az intézményvezetdi munkakor betoltését megelézden elvégezte, és azt okirattal
igazolja;

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo szakmai onéletrajzat,

- részletes szakmai €s vezetési programjat (a szakmai helyzetelemzésre €piild fejlesztési elképzeléssel)

amely tartalmazza Lajosmizse Varos kulturalis életére vonatkozo elképzeléseit, koncepcidjat;

- a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének hitelt érdemld igazolasat (iskolai
végzettségek, szakképzettségek, szakképesitést tantsitd okirat(ok) és egyéb végzettségek,
bizonyitvanyok masolata, hatsagi erkdlcsi bizonyitvany).

- Munkabérre vonatkozo igény megjelolését;

A palyazathoz csatolni kell:

- a palyazo 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvanyat, amely tartalmazza azt, hogy
biintetlen eldéletli és a betdltendd munkakdr ellatasahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizarod
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem all;

- a Rendelet 1. melléklet szerinti elvart végzettsége(ke)t, elvart idegennyelv ismeretet igazolo
dokumentumok hitelesitett masolatait;

- a Rendelet 1. melléklete szerinti elvart szakmai és vezetdi gyakorlatot, és elvart tudoméanyos
tevékenység meglétét igazold dokumentumokat;

- korabbi munkaviszonyokra vonatkozo igazolasokat;

- A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézményvezetdi palydzat lefolytatasdnak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek
modositasarol sz616 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésében eldirt tanfolyam elvégzését
igazold okirat hiteles masolatat, annak hianydban nyilatkozat arrdl, hogy a palyazdé a megbizas
kezdetétdl szamitott két éven beliil a tanfolyamot elvégzi,

- nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazo a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul;

- hozzajarulas ahhoz, hogy a palyazati anyagot a véleményezésre jogosultak megismerhetik;

- nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti 6sszeférhetetlenség hianyarol;

- nyilatkozat arro6l, hogy a palyazo nem all cselekvOképességet érintd gondnoksag alatt;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzatanak a Szakértd Bizottsag, a Képviseld-testiilet Bizottsagai és a
KépviselO-testiilet nyilvanos iilésen torténd targyaldsahoz hozzajarul, vagy kéri zart iilés tartasat.

- nyilatkozat arr6l, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a palyazé megbizésa esetén teljesiti.

Munkabér és juttatasok:



Megegyezés szerint.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A beosztas legkorabban 2026. junius 23. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2026. marcius 30.

A palyazat benyujtasanak modja:

Személyesen Fekete Zsolt Lajosmizse Varos Polgadrmestere részére torténd atadassal (6050 Lajosmizse,
Véroshaz tér 1.) Kérjiik a boritékon feltiintetni LMKOH/138/2026. azonositd szamot, valamint a beosztas
megnevezését: Miivelddési Haz és Konyvtar Intézményvezetdi palydzat

és

elektronikus Uton a lajosmizse@lajosmizse.hu e-mail cimre megkiildve.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd 30 napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorloja altal 1étrehozott
a kulturalis intézmény alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkezd tagokbodl alld bizottsag hallgatja
meg.

Lajosmizse Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiileti iilését megel6zden a Képviseld-testiilet Bizottsagai
hallgatjdk meg a palyazokat.

A palyézat kizarolag akkor érvényes, ha az Osszes tartalmi és formai kovetelménynek egyarant megfelel és
hataridén beliil benyujtasra kertil, hianypotlasra nincs lehetdség.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testilete a palydzati eljaras eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat fenntartja.

Az elbiralas hatarideje:

A szakértelemmel rendelkezé tagokbol 4llo bizottsdg meghallgatasat kovetden Lajosmizse Véaros
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a kovetkezd soros iilésén dont, varhatéan a 2026. majusi iilésén.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Fekete Zsolt polgdrmester nyujt a 06-76/457-575-0s
telefonszdmon.

A palyazati kiiras publikalasanak idépontja a www.lajosmizse.hu és a www.lmizsekultura.hu oldalon:
2026. februar 10.

Fekete Zsolt sk.
polgarmester
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